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POLITICA RJC 
(Responsible Jewellery Council – COP e COC) 

 

Scopo La presente Politica definisce l’impegno di PATROS SRL nel 

rispettare gli standard del Responsible Jewellery Council (RJC), 

integrando principi etici, sociali, ambientali e di governance nelle 

attività aziendali e nella gestione della filiera. 

 
Ambito di applicazione Si applica a tutte le attività aziendali, ai dipendenti, collaboratori, 

fornitori e partner commerciali coinvolti nella catena del valore. 

 
Riferimenti • Standard RJC Code of Practices e Chain of Custody 

• Linee guida OCSE per l’approvvigionamento responsabile 

• Normativa nazionale e internazionale applicabile 

 
Principi PATROS opera secondo principi di integrità e trasparenza, rispetto 

dei diritti umani e del lavoro, tutela ambientale, sicurezza e 

benessere delle persone e miglioramento continuo delle 

performance ESG. 

 
Impegni aziendali • Integrare i requisiti RJC nei processi decisionali 

• Garantire approvvigionamento responsabile delle materie 

prime 

• Monitorare la conformità della filiera attraverso processi di due 

diligence 

• Prevenire corruzione, riciclaggio e finanziamento dei conflitti 

• Promuovere condizioni di lavoro sicure e dignitose attuando le 

misure necessarie per prevenire infortuni e malattie professionali 
e dando priorità a salute e sicurezza rispetto ai profitti 

• Tutelare l’ambiente attraverso una gestione responsabile di 

sostanze tossiche, emissioni e rifiuti nel rispetto delle normative 

vigenti e tramite l’uso efficiente di energia e acqua, puntando 

al miglioramento delle prestazioni ambientali. 

 
Responsabilità La Direzione assicura risorse, formazione e controllo dell’attuazione 

della presente politica. Tutto il personale è responsabile del rispetto 

dei principi definiti. 

 
Riesame La politica viene riesaminata periodicamente per garantirne 

l’allineamento con gli standard RJC e con le strategie aziendali. 

 

 


